正平中心小学教师评优评先办法

为了充分调动广大教师的教学积极性，鼓励教师积极投身教学工作，进行教育教学改革，表彰先进，促进我校教师队伍整体素质和教学质量的提高，特制定本办法。

评选范围

全体小学教师（含代课教师）。

二、评选条件

（一）、基本条件

1、热爱社会主义祖国，拥护党的路线、方针、政策，全面贯彻党的教育方针，忠诚于人民的教育事业。

2、爱岗敬业，爱生如子，模范履行教师职责，具有良好的教师职业道德。

3、坚持教育创新和全面育人思想，勤于学习，精于研修，在推进素质教育工作中成绩显著。

4、工作勤恳扎实，教学能力强，管理水平高，

5、在工作中能听从领导，服从安排，肯吃苦，敢担当；在教育、教学、管理工作中成绩突出。

（二）具体条件

1、信丰县县委、人民政府表彰的优秀教师：

（1）本学年所任统考学科的统考成绩在全镇名列前茅的教师和成绩进步较大的教师；
（2）课改、课研成果特别突出且在本镇有一定影响的任课教师；

（3）在参加县级文化、素质教育抽测中成绩特别突出的；

（4）所分管工作有突出表现的，在全县有较大影响或在迎接各界检查中得到上级好评的中心小学行政会成员；学校管理成绩突出的村小校长。
（5）近三年评过县优的原则上不推荐；

中心小学行政会将结合基本条件择优推荐。

2、信丰县委、人民政府表彰的优秀班主任：

（1）本学年所任统考学科的统考成绩在全镇名列前茅的教师和成绩进步较大的教师；
（2）本学年班级管理特别突出且在本镇有一定影响力的班主任；

（3）课改、课研成果特别突出的班主任；

（4）所分管工作有突出表现的，在全县有较大影响或在迎接各界检查中得到上级好评的中心小学行政会成员；学校管理成绩突出的村小校长。

（5）在参加县级文化、素质教育抽测中成绩特别突出的；

（6）近三年评过县优的原则上不推荐；

中心小学行政会将结合基本条件择优推荐。

3、正平镇党委、人民政府评选的各类优秀荣誉称号（含校级优秀荣誉称号）：

   （1）本学年所任统考学科的统考成绩在全镇名列前茅的教师和成绩进步较大的教师；

   （2）本学年村小综合评估积分（按类分），完小前一名、非完小前三名的校长；

   （3）所分管工作有突出表现的，在全县有较大影响或在迎接各界检查中得到上级好评的中心小学行政会成员；

（4）班主任工作突出，班务管理有特色、所带班级班风班纪好、学生成绩优异的班主任；

（5）课改成果较突出的课改班教师；

（6）承担了县级文化、素质教育抽测，成绩较突出的任课教师。

4、市级以上（含）各种优秀人员的推荐条件：

根据上级文件精神，结合《正平镇中心小学教师评优评先办法》各条件，择优推荐。

有下列情形之一者，本年度不得评优评先

1、有违反国家法律法规行为、受公安机关处罚等行为的。

2、违纪违规，受党内严重警告，行政记过处分，尚未解除的；

3、体罚或变相体罚学生，造成较大社会影响的；

4、不遵守学校规章制度，不服从学校工作安排和无故不参加学校组织的各项教学活动的；

5、违规向学生推销教辅资料或物品的。
6、阳奉阴违，在教师中间搬弄是非，闹不团结的；

三、评选程序

1、中心小学根据评选条件，在充分酝酿、层层筛选的基础上，经学校行政会讨论通过；

2、公示期满后，报上级部门批准。

四、其它事项

1、所有优秀必须在符合基本条件的基础上，符合具体条件；

2、本办法解释权归正平中心小学行政会，未尽事宜由行政会讨论决定。

3、本办法自公布之日起实施。

正平中心小学
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